


Inhoud
Afkortingen en het vakgebied

    Leven Lang Ontwikkelen – LLO

Op Europees beleidsniveau wordt levenslang leren gedefinieerd als 'alle leeractiviteiten die gedurende het hele leven ontplooid worden 
om kennis, vaardigheden en competenties vanuit een persoonlijk, burgerlijk, sociaal en/of werkgelegenheidsperspectief te verbeteren.



Kennis maken



Paul Smit
Studie- loopbaan adviseur

Schooldecaan Trevianum sinds 2005

Laura van Drunen
Studie- loopbaan begeleider

Schooldecaan Trevianum sinds 2021

• Agogiek: Onderwijs, Arbeid & Organisatie 
• Adviseur, consultant, trainer, ondernemer

• Leerstrategieën – studiehouding
• Gedrag- & talentprofilering
• Duale loopbaanbegeleiding topsporters

• Actief in VOHO netwerken Limburg
• Kringvoorzitter Zuid Limburg in landelijke 

vereniging voor loopbaanbegeleiders BiOND
• Euroguidance – LOB & LLO in EU-landen

• Docent Maatschappijleer
• Docent Nederlands

• Human Resource Management



Inleiding



▪ Ouderbetrokkenheid draagt bij aan succesvol onderwijs
                Ouderbetrokkenheid en LOB | Expertisepunt LOB

▪ Ouderbetrokkenheid beïnvloedt de schoolprestaties, de werkhouding, de motivatie, de 
sociaal-emotionele weerbaarheid (zelfverzekerdheid) en het welbevinden bij jongeren.
 

Hoe? 
Door te helpen! Door interesse te tonen. Door uw kind te laten vertellen over 
wat geleerd is, waar het mee bezig is. Door te vragen naar beleving. Door te 
helpen met vragen(!) formuleren. Door het (logisch) nadenken te stimuleren. 
Door de waarde van kennis en het praktisch nut van onderwerpen uit te leggen. 
Door de meest optimale weekplanning te bespreken. Door ze te belonen!

https://www.expertisepuntlob.nl/themas/ouderbetrokkenheid-en-lob


Verwachte leerling kenmerken per instroom in VO en 
tegelijkertijd laat het ook onze streefdoelen zien

• Denkt abstract
• Reflecteert
• Bedenkt
• Legt verbanden
• Trekt conclusies
• Gebruikt 

feedback
• Is analytisch 

kritisch 



Leren 
kiezen

Leren leven 
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emotionele 
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heid

Deze 3 domeinen krijgen onze aandacht



1. School 
2. School en studie
3. Studie en arbeid

Structuur



1.Schoolloopbaan

-Presteren in schoolvakken
Magister en RTTI

-TalentCompaz
Objectief capaciteiten onderzoek
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Je mindmap vandaag



Magister - Schooltheorie – schoolprestaties



Schooltheorie – schoolprestaties



Leervermogen en motivatie

• Makkelijk/Moeilijk?
• Wat vind ik van de leerstof?
• Inzet/beleving?
• Wat kost veel tijd? Wat niet?
• Wat interesseert me oprecht?

Willen en kunnen

Niet willen en wel kunnenNiet willen en niet kunnen

Wel willen en niet kunnen



Loopbaan-TEST-onderzoeken
Leervermogen testen

Jaarlijks nemen zij ongeveer 8000 onderzoeken af in het onderwijs.



Je leercapaciteiten leren begrijpen 



Spelling = beelden van woorden inprenten (7)  TAAL

Woordenschat = opslag van woorden (6)     TAAL

Rekenvraagstukken = sommen en tekst (6)     REKENEN
 

Dit veronderstelt een reproductieve leerstrategie: eerst 
kennis hebben (herhalen-onthouden) dan begrijpen, 
logisch maken en tenslotte verbeelden.

Logisch redeneren met figuren (4)  RUIMTE

Geknipte figuren (1)     RUIMTE

Kubussen (3)       RUIMTE

Getallenreeksen (5)     REKENEN

Rekenvraagstukken (6)    REKENEN

Rekensommen (5)     REKENEN
 

Indicatie (!) voldoende potentieel voor aankunnen van een

      M profiel met Wiskunde A, (bedrijfs)economie, talen, 

Indicatie (!) zal WAARSCHIJNLIJK meer moeite hebben met

toepassingen, ruimte – en beeld (bèta) opdrachten

 Indicatie (!) zal waarschijnlijk leerstrategie volgen van 
Reproductie naar Inzichten naar Toepassingen (R-I-T-T)



Keuzes en diploma resultaat 2022-2024

N profiel 2025 M-profiel 2025 Geslaagd 2022-2023 Geslaagd 2023-2024

Havo 38% 62% 83% 93%

Atheneum 58% 42% 85% 91%

Gymnasium 79% 21% 94% 93%



Schooltheorie – schoolprestaties

Taal-Rekenvaardigheid-Ruimte Ruimte-Rekeninzicht-Taal

Capaciteiten en schooltheorie

Capaciteiten en leerstrategie



Profielvakken kiezen

LOB in klas 3 :: Trevianum Gymnasium

https://gymnasium-trevianum.nl/begeleiding-
en-ondersteuning/loopbaanorientatie/g3

https://gymnasium-trevianum.nl/begeleiding-en-ondersteuning/loopbaanorientatie/g3
https://gymnasium-trevianum.nl/begeleiding-en-ondersteuning/loopbaanorientatie/g3
https://gymnasium-trevianum.nl/begeleiding-en-ondersteuning/loopbaanorientatie/g3


De vooruitziende blik: bronnen gebruiken



PTA regeling



De vooruitziende blik: bronnen

Examenblad - College voor Toetsen en Examens (homepage)

https://www.examenblad.nl/


De vooruitziende blik



1.Schoolloopbaan

-TalentCompaz
Leerstrategieën – leren leren

-TalentCompaz
Schoolbeleving & 

Prestatie Motivatie - weerbaarheid



Loopbaan(test)onderzoeken

Leren 
kiezen

Leren leven 
en 

emotionele 
weerbaarheid

Leren 
leren en 

leren 
studeren 

Jaarlijks nemen zij ongeveer 8000 onderzoeken af in het onderwijs.



Loopbaanonderzoeken

▪ Wat wordt herkend?
▪ Wat is een serieus punt van aandacht?
▪ Welke hulp kunt u bieden?
▪ Welke hulp van ons is nodig?

Mijn leer 
vermogen

Mijn leer 
strategie

IK

Mijn school 
beleving



De NVEL – Nederlandse Vragenlijst voor 
Effectieve Leerstrategieën

Uitslagen naar rechts LIJKEN 
geen aandachtspunt te zijn 4-6

Uitslagen naar links 1-3 KUNNEN 
aandachtspunt zijn

▪ Wat wordt herkend?
▪ Wat is een serieus punt van 

aandacht?
▪ Welke hulp kunt u bieden?
▪ Welke hulp van ons is nodig?



Uitslagen 
KUNNEN 
aandachts-
punt zijn of 
worden

▪ Wat wordt 
herkend?

▪ Wat is een 
serieus punt 
van aandacht?

▪ Welke hulp 
kunt u 
bieden?

▪ Welke hulp 
van ons is 
nodig?

De Schoolbeleving (GSV)



GCT +

Magister +

Motivatie +

Beleving +

Studiehouding +

Leerstrategie +

Studietechnieken +

NaamKracht – in potentie aanwezig 

– vermogen – makkelijker – 

gebruik van maken – 

COACHEN-> Succes!



GCT - / -+

Magister - / -+

Motivatie - /-+

Beleving - / -+

GSV - / -+

Studiehouding - / -+

Leerstrategie - /- +

Studietechnieken - / -+

NVEL - /-+

NaamBelemmeringen – in potentie (nog) 

niet aanwezig – minder vermogen – 

moeilijker – vermijden?- HULP!? 

TRAINEN-> Succes!



2. School- en 
studie loopbaan

- Talent.Qompas.nl



Schoolloopbaan
Studieloopbaan

Studie- en loopbaanoriëntatie - Qompas methode





Trimester 1

Trimester 2

Trimester 3



LOB in de schoolloopbaan
Stap 5 profielkeuze - vakkentest



2. School- en 
studie loopbaan

- Type student



De alfastudent kiest meestal CM

De naam komt van de eerste letter van het Griekse alfabet, Alfa. 
 
Alfastudies gaan over alles wat te maken heeft met hoe mensen 
denken, communiceren en zich (artistiek) gedragen. Voorbeelden 
zijn vakken zoals talen, journalistiek, geschiedenis, letterkunde, 
filosofie en kunstgeschiedenis. 
 
Als je een alfastudent bent, vind je vakken zoals economie, 
natuurkunde en wiskunde vaak iets minder interessant.



De gammastudent combineert profielen

De derde letter (na bèta) van het Griekse alfabet zal dan wel iets 
met een ‘c’ zou zijn.. maar dat is niet het geval: het is de gamma. 
 
Deze categorie studenten houdt zich bezig met het menselijk 
handelen: gedrag en de maatschappij. Denk hierbij aan 
psychologie, geneeskunde, sociologie, bestuurskunde, politicologie 
maar ook onderwijs en sommige communicatie studies. 

Deze categorie is vrij breed. Voor veel studies (vooral in de 
geneeskundige hoek) zul je ook bètakenmerken moeten bezitten. 
Maar goede sociale verbale ‘skills’ (een alfa kenmerk) zijn in de 
meeste van de voorbeelden hierboven noodzakelijk.



De bètastudent kiest meestal NT/NG vakken met veel rekenwerk

Dan is er de bètastudent, genoemd naar de tweede letter van het 
Griekse alfabet. 
 
Een typische bètastudent excelleert in vakken zoals wiskunde, 
biologie, economie, natuurkunde of scheikunde. De studies 
binnen dit domein richten zich ook voornamelijk op deze 
vakgebieden. Denk aan econometrie, tot informatica en 
technische opleidingen. 

Het analyseren van data en het doen van voorspellingen op basis 
van deze data spelen hierbij een belangrijke rol.



Kun je een top-3 maken?

Fa
vo

ri
et 1.Gamma?

2.Bèta?

3. Alfa?



2. School- en 
studie loopbaan

- Onderwijs in Nederland
- Onderwijs in Europa

- Talent Qompas



Schoolsysteem in Nederland uitgelegd (Engelstalig) 
Bron Nuffic / Euroguidance







Alfa 
(Taal-Ruimte-Cijfers)

Gamma 
(Ruimte-Taal-Cijfers)

Bèta 
(Cijfers-Ruimte-Taal)

Taal en Communicatie
Zoek opleidingen in de 
studierichting Taal en 
Communicatie

Gedrag en Maatschappij
Zoek opleidingen in de 
studierichting Gedrag en 
Maatschappij

Natuur, Aarde en Milieu
Zoek opleidingen in de 
studierichting Aarde en Milieu

Recht en Bestuur
Zoek opleidingen in de 
studierichting Recht en Bestuur

Gezondheid
Zoek opleidingen in de 
studierichting Gezondheid

Economie en Bedrijf
Zoek opleidingen de studierichting 
Economie en Bedrijf

Kunst en Cultuur
Zoek opleidingen in de 
studierichting Kunst en Cultuur

Onderwijs en Opvoeding
Zoek opleidingen in de 
studierichting Onderwijs en 
Opvoeding

Exact en Informatica
Zoek opleidingen in de 
studierichting Exact en Informatica

Techniek
Zoek opleidingen in de 
studierichting Techniek 

Interdisciplinair
Zoek opleidingen in de 
studierichting Interdisciplinair 

Studierichtingen

https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Taal%20en%20Communicatie
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Taal%20en%20Communicatie
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Taal%20en%20Communicatie
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Gedrag%20en%20Maatschappij
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Gedrag%20en%20Maatschappij
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Gedrag%20en%20Maatschappij
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Aarde%20en%20Milieu
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Aarde%20en%20Milieu
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Recht%20en%20Bestuur
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Recht%20en%20Bestuur
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Gezondheid
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Gezondheid
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Economie%20en%20Bedrijf
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Economie%20en%20Bedrijf
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Kunst%20en%20Cultuur
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Kunst%20en%20Cultuur
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Onderwijs%20en%20Opvoeding
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Onderwijs%20en%20Opvoeding
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Onderwijs%20en%20Opvoeding
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Exact%20en%20Informatica
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Exact%20en%20Informatica
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Techniek
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Techniek
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Interdisciplinair
https://www.studiekeuze123.nl/apifilter/sk123?studierichting=Interdisciplinair


3. Studies en de 
Arbeidsmarkt

- Beroepen
- Typologie

- Talent Qompas



3e klas 6e klas



Samenvatting



(Profiel)vakken kiezen

10  Februari voorlopige keuze

Februari  proefwerk weken

Maart  voorjaarsvakantie
   rapportvergaderingen
   rapport uitreiking plus adviezen vakdocenten
 
 

April  10 minutengesprekken

11 april  definitieve keuze

21 april  start meivakantie

Maart-Mei evt. individuele begeleiding op afspraak

Maart-Mei Q&A - LOB in de mentorlessen



Keuze capaciteit
Hoe bouwt een jong mens keuzecapaciteit op? 

Leren 
kiezen

Keuze 
capaciteit

Leren leven 

weerbaarheid

Leren 
leren

Leren
Begrijpen
Toepassen

▪ Allereerst door op te komen dagen
▪ Door vooral nieuws- en leergierig te blijven
▪ Door levenservaring op te doen
▪ Door effectieve leerstrategieën te ontwikkelen
▪ Door leervermogens te herkennen
▪ Door zelfkennis te vergaren
▪ Door zelfwaarde te herkennen
▪ Door weerbaar te worden
▪ Door schoolvakken te kiezen en geen ‘profiel’
▪ Door vooruit te kijken
▪ Door geholpen te worden door volwassenen



Afsluiting

Dank u wel voor uw aanwezigheid, aandacht en 
uw betrokkenheid. We waarderen het enorm. 

Veel plezier met oriënteren, verkennen en 
verdiepen.
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